*

=R\ (4
,k\\\
‘\\

Berlin-Brandenburgische
AKADEMIE DER WISSENSCHAFTEN

Die Berlin-Brandenburgische Akademie der Wissenschaften (BBAW) ist eine Vereinigung von Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftlern mit einer 325-jahrigen Geschichte, die den Dialog zwischen Wis-
senschaft und Gesellschaft fordert. Ihr wissenschaftliches Profil ist vor allem gepragt durch geistes-
und kulturwissenschaftliche Grundlagenforschung, interdisziplindre Gesellschafts- und Politikberatung
auf verschiedenen Feldern und durch die Kommunikation von Wissenschaft in die Offentlichkeit.

Das Referat Kommunikation unterstiitzt die Forschungsprojekte der Akademie bei allen MalBnahmen
der Presse- und Offentlichkeitsarbeit und ist Ansprechpartner fiir Journalistinnen und Journalisten so-
wie fiir die Offentlichkeit. Das Referat koordiniert ein umfangreiches Veranstaltungs- und Ausstellungs-
programm, verantwortet zentrale Publikationen und betreut Website und Social Media-Kanale.

Die BBAW sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen/eine

Referent/in (m/w/d) fiir Digitale Kommunikation und Ausstellungen

im Referat Kommunikation
im Umfang von 50% der wochentlichen Arbeitszeit zunachst befristet fiir die Dauer von zwei Jahren
(mit dem Ziel einer langfristigen, unbefristeten Zusammenarbeit).

Bitte beachten Sie zudem die weitere Stellenausschreibung des Referats Kommunikation (KOM 02
2025). Bei entsprechender Eignung ist auch eine Vollzeitstelle fiir beide Aufgabenprofile moglich. For-
mulieren Sie ein solches Interesse bitte bereits im Anschreiben und richten Sie lhre Bewerbung entspre-
chend aus. In diesem Fall reicht eine Bewerbung fiir beide Stellen aus.

lhre Aufgaben:

e Konzeption, Steuerung und Umsetzung der digitalen Kommunikation der BBAW unter Ein-
bindung der inhaltlichen Ausrichtung und Kommunikationsstrategie des Hauses

e Konzeptionelle, redaktionelle und operative Betreuung sowie Weiterentwicklung von
Social-Media-Kanalen, Website, Newslettern und weiteren digitalen Kanalen in deutscher
und englischer Sprache sowie Entwicklung und Realisierung neuer digitaler Formate

e Koordination und Betreuung von Ausstellungen der Akademie

e Betreuung und Weiterentwicklung des Corporate Designs der Akademie

e Aufbau zielgruppengerechter Verteilerstrukturen, systematischer Ausbau des Dialogs mit
relevanten Zielgruppen

e Video- und Bildbearbeitung sowie Video- und Bildredaktion inkl. Kldrung von Bildrechten

e Koordination und Steuerung von Dienstleistungen

lhr Profil:

e Abgeschlossenes (Fach)Hochschulstudium, insbesondere der Fachrichtungen Kommuni-
kationswissenschaften, Publizistik, Journalistik, PR/Marketing, Kulturmanagement und/
oder vergleichbar

e Einschlagige Berufserfahrung in einer der oben genannten Disziplinen

e Umfangreiche professionelle Erfahrungen im Social-Media-Management

e Hervorragende Kenntnisse der géngigen Office- und Adobe-Anwendungen, sowie professi-
onelle Erfahrungen mit Content-Management-Systemen (Typo3, Adobe Photoshop, Adobe
lllustrator, Adobe InDesign)

e Fundierte Kenntnisse in der Redaktion und im Lektorat von Texten/Publikationen

e Sensibilitat fur die besonderen Belange einer wissenschaftlichen Einrichtung

e Kommunikationsstarke gepaart mit Sicherheit und Souveranitat in der Ausdrucksweise
und im Auftreten

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Fahigkeit zum eigenverantwortlichen, selbststandigen und strukturierten Arbeiten



e Organisationsgeschick, freundliche Umgangsformen, sorgféltige und umsichtige Arbeits-
weise sowie Wertschatzung der Arbeit im Team

Unser Angebot:

e Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team an ei-
ner lebendigen Forschungseinrichtung

e Madoglichkeiten der Weiterbildung

e Betriebliche Altersvorsorge VBL und vermdgenswirksame Leistungen

e Zuschuss zum VBB-Firmenticket

e 30 Tage Urlaub bei einer Vollzeittatigkeit; zusatzlich sind der 24.12. und 31.12. freigestellt

e Madglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Familienfreundliche Arbeitsbedingungen an einem attraktiven Arbeitsplatz in Berlin

Die Verglitung erfolgt nach der Entgeltgruppe E 11 TV-L Berlin. Der Dienstort ist Berlin.

Die BBAW ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, nach
MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes und des Frauenférderplanes zu erhohen; daher sind Be-
werbungen von Frauen ausdriicklich erwiinscht. Bewerbungen von Personen mit Migrationshintergrund
sind ausdriicklich erwiinscht. Bewerbungen von schwerbehinderten Personen werden bei gleicher Eig-
nung vorrangig berticksichtigt.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte méglichst in einer PDF-Datei (max. 5 MB)
unter der Kennziffer KOM 01 2025 bis zum 06.11.2025 an:

Berlin-Brandenburgische Akademie der Wissenschaften
Referat Personal und Recht
Jéagerstrale 22/23, 10117 Berlin

Ihre Bewerbungsmappe laden Sie bitte unter folgendem Link hoch:

https://nubes.bbaw.de/s/bKtFKbMPD39fbNW

Bitte beachten Sie, dass wir erst nach Ende der Bewerbungsfrist zu lhnen Kontakt aufnehmen werden
und Sie nach dem Upload der Bewerbungsunterlagen zunachst keine separate Bestatigung erhalten.
Der im Rahmen des Uploads angezeigte Hinweis, dass der Upload erfolgreich war, ist gleichsam als
Eingangsbestatigung zu werten.

Fahrtkosten konnen im Rahmen der Bewerbungsgesprache nicht erstattet werden.

Fiir Riickfragen steht lhnen Frau Dr. Bolay (Leiterin Referat Kommunikation) per E-Mail unter bo-
lay@bbaw.de zur Verfligung.



